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Effizient einfach gut

Spektrum der Schulungsmaf3nahmen:

Research-Basiskurse fiir die professionelle Informationsbeschaffung und
-aufbereitung,

individuelles Training fiir Fiihrungskrifte zur Erhohung der persénlichen Online-
Kompetenz,

Spezialmodule fiir unternehmensspezifische Themen oder spezifische Fragestellungen
im Zusammenhang mit Informationsbeschaffung und -organisation.

Das Themenspektrum umfasst:

Research,

entscheidungsrechte Informationsaufbereitung und Présentation,
Informationsbedarfsanalyse,

Nutzung von Datenbanken,

Nutzung von IT-gestiitzten Instrumenten des Wissensmanagements.

Sie konnen sich daher Ihr spezifisches Modul zusammenstellen:

| Research-Basiskurse | |individuellcs Training| | Spezialmodule |

Research

entscheidungsrechte Informationsaufbereitung
und Prisentation

Informationsbedarfsanalyse [

Nutzung von Datenbanken [

Nutzung von IT-gestiitzten Instrumenten des
Wissensmanagements

Jede SchulungsmafBnahmen erfolgt natiirlich in enger Abstimmung mit lhnen, um die
Besonderheiten Threr Mitarbeiter und themenspezifische Schwerpunkte im Vorfeld zu
beriicksichtigen.



Beispiel fiir ein Firmenseminar (Basiskurs):
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11:00
11:30
12:00
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13:45

14:30
15:00
15:15
15:45
16:15
16:45
17:00

Einfithrung und Teilnehmermotivationen

Ein erstes Missverstindnis: 'Google hilft doch immer*
Das Potenzial von Online-Quellen

Rechtliche Probleme der Nutzung von Online-Inhalten
Mittagspause

Grundlagen, Tipps und Tricks des Research

Neue Formen der Online-Kommunikation (oder: Einstieg in einen speziellen
Recherchebereich nach vorheriger Abstimmung)

Informationsmanagement: Worauf es ankommt

Kaffeepause

Fallbeispiele und Ubungen

Informationsfliisse zwischen den Mitarbeitern erleichtern
Effiziente Tools fiir die personliche Informationsorganisation
Zusammenfassung

Ende des Seminars



